Besluit verlenging Strategisch Beleidsplan KOERS26

College van Bestuur Spectrum-SPCO
Datum: 27 februari 2026
Betreft: Verlenging looptijd Strategisch Beleidsplan KOERS26 (2022-2026) tot en met 2027

1. Aanleiding

Spectrum-SPCO en Octant zijn op basis van de Intentieverklaring van hun Raden van Toezicht
(2025) een gezamenlijk traject gestart om de mogelijkheden van een bestuurlijke fusie per 1
januari 2027 te onderzoeken.

Het huidige strategisch beleidsplan KOERS26 (vastgesteld op 22 juni 2022, met positief advies
GMR d.d. 16 juni 2022) loopt formeel tot en met 2026. Gezien de planning van het
fusieonderzoek en de beoogde fusiedatum is het wenselijk om de looptijd van KOERS26 te
verlengen tot en met 31 december 2027.

De verlenging waarborgt continuiteit in beleid en uitvoering tijdens de onderzoeks- en
besluitvormingsfase van de fusie. Zo blijft KOERS26 richtinggevend in 2026 en gedurende de
overgang naar een eventuele nieuwe fusieorganisatie per 1 januari 2027.

Indien de fusie doorgang vindt, zal de nieuwe fusieorganisatie na de formele oprichtingin 2027
starten met het ontwikkelen van een gezamenlijk strategisch koersplan. In de periode tussen 1
januari 2027 en de vaststelling van het nieuwe koersplan zullen KOERS26 van Spectrum-SPCO
en het strategisch koersplan van Octant gezamenlijk dienen als tijdelijk strategisch
referentiekader voor de nieuwe organisatie. Op deze wijze ontstaat er geen beleidsvacuim.
Wanneer het nieuwe koersplan van de fusieorganisatie is vastgesteld, vervalt deze tijdelijke
werking.

Indien de fusie geen doorgang vindt per 1 januari 2027, dan start Spectrum-SPCO in 2027 als
zelfstandige stichting een traject om te komen tot een nieuw strategisch koersplan voor de
periode vanaf 2028.

2. Overwegingen

Het College van Bestuur overweegt dat:

1. De koers, visie en strategische ambities zoals verwoord in KOERS26 onverkort
richtinggevend blijven voor Spectrum-SPCO;

2. De verlenging uitsluitend betrekking heeft op de looptijd en geen inhoudelijke wijziging
aanbrengt in missie, visie of strategische doelen;

3. Deverlengingbijdraagt aan stabiliteit en rust in de aanloop naar de mogelijke fusie per 1
januari 2027;

4. Deverlenging past binnen de gezamenlijke ambitie zoals vastgelegd in het Wenkend
Perspectief (24 juni 2025) en het Plan van aanpak onderzoek besturenfusie Octant—
Spectrum (24 september 2025);

5. De GMR, conform artikel 10 lid 1 sub b WMS, hierover is geconsulteerd en positief heeft
geadviseerd op10 februari 2026;

6. De Raadvan Toezichtin zijn vergadering van 26 februari 2026 heeft ingestemd met de
verlenging;

7. De verlenging het juiste kader biedt in beide mogelijke scenario’s:

o a.Fusie per 1januari 2027: KOERS26 van Spectrum-SPCO en het strategisch
koersplan van Octant vormen in de overgangsperiode na de fusie samen het
tijdelijke strategisch referentiekader voor beleid en uitvoering, totdat de nieuwe
fusieorganisatie haar eigen strategisch koersplan heeft vastgesteld;



o b.Geenfusie per 1januari 2027: Spectrum-SPCO blijft zelfstandig en start in
2027 een traject om te komen tot een nieuw strategisch koersplan vanaf 2028.
3. Besluit

Het College van Bestuur van Spectrum-SPCO besluit:

1. De looptijd van het strategisch beleidsplan KOERS26 - Strategisch Beleidsplan 2022-
2026 te verlengen tot en met 31 december 2027;

2. Geeninhoudelijke wijzigingen aan te brengen in de strategische koers, behoudens
redactionele of technische aanpassingen die noodzakelijk zijn om de verlengde periode
te dekken;

3. Te bepalen dat deze verlenging:

o vankracht blijft tot het moment van de bestuurlijke fusie of tot vaststelling van
een nieuw strategisch koersplan door de fusieorganisatie (scenario a),
o en,indien geen fusie tot stand komt, van kracht blijft tot en met 2027 waarna
Spectrum-SPCO in dat jaar een nieuw strategisch koersplan opstelt voor de
volgende periode (scenario b);
4. De directeuren, schoolteams, GMR en Raad van Toezicht te informeren over dit besluit.

4.Vastlegging
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Bijlagen
1. Strategisch beleidsplan KOERS26 (vastgesteld 22 juni 2022)
2. Wenkend Perspectief (24 juni 2025)
3. Planvan aanpak besturenfusie Octant-Spectrum (24 september 2025)
4. Intentieverklaring Raden van Toezicht (2025)



